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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa karena dengan perkenan 

Nya Dokumen Rencana Induk Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (RIPP) 

Universitas Brawijaya 2021-2025 dapat diterbitkan. Dokumen RIPP ini sebagai acuan untuk 

pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, serta pengembangan 

pengetahuan, inovasi dan teknologi Universitas Brawijaya khususnya Fakultas Ilmu Sosial 

dan Ilmu Politik untuk tahun 2021-2025.  

Buku dokumen RIPP berisikan penjelasan tentang visi dan misi riset dan langkah 

strategis untuk pencapaian sasarannya serta indikator kinerja utama penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat. Kami berharap agar dokumen ini dapat bermanfaat sebagai 

acuan pengelola, para pengusul, dan pihak terkait, meningkatkan efisiensi dan kualitas 

kegiatan riset dan pengabdian masyarakat di Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Brawijaya. 

Kami mengucapkan terimakasih kepada seluruh pemangku kepentingan dilingkungan 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Brawijaya atas segala kontribusinya dalam 

menyusun dokumen Rencana Induk Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat. Semoga 

dokumen RIPP ini dapat menjadi acuan bagi peneliti dalam melaksanakan Tridharma  serta 

sebagai pengarah guna mengembangkan keunggulan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Brawijaya melalui penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

Pada tahun 2005 visi jangka panjang Universitas Brawijaya telah ditetapkan, yang 

terdiri atas empat tahap jangka menegah lima tahunan yakni; 1) memiliki daya saing di 

tingkat nasional pada tahun 2010, 2) memiliki daya saing di tingkat ASEAN pada tahun 

2015, 3) memiliki daya saing di tingkat Asia pada tahun 2020, dan 4) memiliki daya saing 

global pada tahun 2025. Berdasarkan visi jangka panjang tersebut maka seharusnya pada saat 

ini (tahun 2021) Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik (FISIP), sebagai bagian dari 

Universitas Brawijaya, harus mampu menjadi salah satu fakultas yang mampu bersaing di 

tingkat Asia dan proses menuju fakultas yang mampu bersaing secara global pada tahun 2025 

nanti. Meskipun masih dalam usia yang relatif muda, FISIP UB berpeluang besar untuk 

mencapai target jangka panjang Universitas Brawijaya tersebut. Terlebih memasuki usia yang 

ke-19 ini, sarana dan prasarana FISIP semakin lengkap dalam menunjang kegiatan akademik 

maupun non-akademik. Memasuki era baru PTN-BH ini, FISIP UB juga melakukan 

penyesuain dengan rencana strategis Universitas Brawijaya tahun 2020-2024 yang pada 

milestone pertama lebih fokus kepada pemantapan kapasitas intenal. Kapasitas internal ini 

termasuk juga kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, khususnya ditingkat 

FISIP UB. Untuk mencapai target-target tersebut, di bidang penelitian dan pengabdian, fokus 

utama FISIP UB peningkatan kualitas pendidikan dan penelitian/pengabdian masyarakat 

sehingga menunjang kualitas mahasiswa dan alumni.  

Rencana Induk Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat 2021 – 2025 ini 

merupakan arah kebijakan dan pengambilan keputusan dalam pengelolaan, pengembangan 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Rencana induk ini disusun untuk jangka waktu 

lima tahun mendatang dengan memperhatikan perkembangan Fakultas Ilmu Social dan Ilmu 

Politik Universitas Brawijaya beserta lingkungan strategisnya. Dalam penyusunannya, 

rencana induk penelitian dan pengabdian kepada masyarakat FISIP Universitas Brawijaya 

periode 2021 – 2025 dilandaskan pada beberapa kebijakan kampus Universitas Brawijaya 

sebagai berikut: Capaian Rencana Strategis FISIP Universitas Brawijaya tahun 2016 – 2020, 

Capaian Rencana Strategis LPPM Universitas Brawijaya Tahun 2016 – 2020, Capaian 

Rencana Induk Penelitian Universitas Brawijaya 2016 – 2020,  Rencana Strategis Universitas 

Brawijaya Tahun 2020 – 2024, Rencana Strategis Kemendikbub tahun 2020 - 2024, 

Implementasi Milestone PTN-BH Universitas Brawijaya, kebijakan-kebijakan nasional dan 

daerah, serta Keputusan-keputusan Rektor. 
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Rencana Induk Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat FISIP Universitas 

Brawijaya tahun 2021 – 2025 disusun dengan tahapan – tahapan: menetapkan identitas, 

mengembangkan rencana aksi untuk mencapai program strategis, serta implementasi dan 

monitoring. Berikut adalah bagan tahapan rencana penelitian FISIP Universitas Brawijaya 

tahun 2021 – 2025:  

Bagan 1. Tahapan Rencana Induk Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat FISIP UB 
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BAB II 

LANDASAN PENGEMBANGAN DAN ANALISIS SWOT 

Landasan pengembangan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik (FISIP) Universitas 

Brawijaya secara garis besar telah tertulis dalam visi dan misi fakultas. Dalam 

implementasinya, visi dan misi dapat dijabarkan melalui program penelitian dan pengabdian 

dengan mempertimbangkan peran dan tanggung jawab FISIP Universitas Brawijaya di 

tingkat regional ataupun nasional.  

2.1 Sejarah Singkat Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Brawijaya 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik berdiri pada 13 November 2013 melalui SK 

Dirjen Dikti Depdiknas Nomor 3545/D/T/2003 perihal Ijin Penyelenggaraan Program-

program Studi Baru pada Universitas Brawijayajenjang Program Sarjana (S1) (Program 

Studi Sosiologi dan Program Studi Ilmu Komunikasi). Berdirinya Fakultas Ilmu Sosial 

dan Ilmu Politik ini, bermula dari Pertemuan antara Rektor Universtas Brawijaya (UB) 

yang saat itu dijabat oleh Prof. Dr. Eka Afnan Troena, SE dengan Prof. Dr. Ir. Darsono 

Wisadirana, MS., yang ketika itu  sudah menyelesaikan pendidikan doktornya di bidnag 

sosiologi dari Universitas Padjadjaran Bandung. Berdasarkan keahlian yang dimiliki 

Prof. Darsono tersebut, kemudian Prof. Eka Afnan Troena  menawarkan untuk 

mendirikan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik (FISIP) di Universitas Brawijaya. 

Tawaran tersebut diterima dan disanggupi Prof. Darsono dengan syarat meminta 

dukungan pihak Rektorat. Selanjutnya guna menjawab permohonan Prof. Darsono,  

Rektor memanggil Pembantu Rektor (PR) I (saat itu dijabat oleh Prof. Dr. Yogi Sugito) 

agar mendukung rencana pendirian FISIP. Prof. Yogi Sugito sangat mendukung dan 

sanggup untuk membantu secara penuh rencana pendirian FISIP tersebut. 

Selanjutnya untuk menindaklanjuti surat tersebut Rektor pada tanggal 3 Pebruari 

2004 melalui SK Rektor Nomor : 002A/SK/2004 membentuk Program Ilmu Sosial 

sebagai wadah kedua program studi tersebut dan sebagai embrio berdirinya Fakultas 

Ilmu Sosial dan Ilmu Politik di Universitas Brawijaya. Pada tanggal 30 Agustus 2006 

berdasarkan SK Dikti No. 3227/D/T/2006 Program Studi Sosiologi dan Ilmu 

Komunikasi memperoleh izin perpanjangan, setelah 2 tahun pembukaan kedua program 

studi tersebut. Dalam perkembangannya, melalui SK DIKTI No. 1504/D/I/2007 

tertanggal 22 Juni 2007 dan SK DIKTI No. 1621/D/T/2007 tertanggal 6 Juli 2007. 

Program Studi Psikologi dan Hubungan Internasional telah dibuka di Fakultas Ilmu 

Sosial dan Ilmu Politik. Perkembangan selanjutnya dalam waktu yang relatif singkat, 

yakni dalam jangka 4 tahun Program Ilmu Sosial telah berubah menjadi Fakultas, proses 

menjadi fakultas dimulai pada tanggal 29 Februari 2008 dengan keluarnya SK Dikti 

Nomor : 536/D/T/2008, tentang Usul Pembukaan Fakultas Ilmu Sosial pada Universitas 

Brawijaya. Kemudian Rektor Universitas Brawijaya menetapkan dengan SK Rektor 

tertanggal 8 April 2008 nomor: 090/SK/2008 tentang Pendirian Fakultas Ilmu Sosial 

Universitas Brawijaya dengan 2 jurusan dan 4 program studi. Pada tanggal 8 April 2009, 

nama Fakultas Ilmu Sosial diganti menjadi Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik. 

Tanggal 8 April kemudian ditetapkan sebagai hari kelahiran Fakultas Ilmu Sosial dan 
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Ilmu Politik, selanjutnya tepatnya pada tahun 2010 telah dibuka pula program studi Ilmu 

Politik dan Ilmu Pemerintahan, dan pada tahun 2011 Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu 

Politik membuka program Pasca Sarjana dengan Program Studi S2 Ilmu-Ilmu Sosial, S2 

Ilmu Komunikasi, dan S3 Sosiologi. 

2.2 Lambang dan warna 

• Bentuk lambang FISIP UB adalah segi lima 

• Warna dasarnya hitam 

• Gambar dalam lambang 

• Warna tepian segi lima kuning emas 

• Warna gambar lambang kuning emas 

 

 Arca Raden Wijaya atau Prabu Brawijaya sebagai penjelmaan Dewa Wisynu yang 

bertangan empat mengenakan Mahkota Candra Kepala, sebagai lambing Ciwa. Masing-

masing tangan memegang lampu, cakra atau siput, gada dan cakra. Di kanan-kiri arca 

terdapat Dewa Perwara, sebagai pengikut sang Raja. 

2.3 Makna lambang 

Makna lambang secara keseluruhan menggambarkan corak dan watak dari Fakultas 

Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Brawijaya yang meliputi : 

• Warna kuning emas melambangkan jiwa kepeloporan seperti yang dimiliki oleh 

Raden Wijaya. 

• Warna dasar hitam melambangkan keabadian. 

• Mahkota Candra Kepala : Berani membongkar segala sesuatu yang dianggap kurang 

wajar atau kurang benar. 

• Gada : Penegak tertib hukum. 

• Cakra : Berani meratakan segala sesuatu yang kurang wajar atau kurang benar. 

• Canka atau siput : Segalanya dilakukan dengan kesucian yang disertai dengan tugas 

pemeliharaan atau pembinaan sesuai dengan sifat Wisynu. 

• Lampu : Percaya dan menyakini benar bahwa Zat Hidup itu ada. 

• Bentuk segi lima : Menjunjung tinggi Pancasila sebagai falsafah dan pandangan hidup 

bangsa Indonesia. 

 

Adapun warna dasar bendera FISIP ditetapkan berwarna orange. Selain itu pula, pertama 

kalinya dan satu-satunya fakultas/program yang mempunyai lagu mars di lingkungan 

Universitas Brawijaya adalah FISIP. Mars ini diciptakan oleh seorang mahasiswa Program 

Ilmu Sosial angkatan I 2004 dari Program Studi Ilmu Komunikasi (Yanuar Rakhmat). 

Seiring dengan perkembangan yang pesat, maka Mars tersebut digubah kembali oleh 

Oktavianus, mahasiswa FISIP tahun angkatan 2008 dari Program Studi Ilmu Komunikasi. 
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2.4 Visi 

Menjadi fakultas unggul berstandar internasional dan berjiwa entrepreneur di 

bidang sosial politik yang mampu berperan aktif dalam pembangunan bangsa melalui 

proses pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. 

2.5 Misi 

1. Mewujudkan fakultas sebagai lembaga pendidikan yang bermutu dan bereputasi; 

2. Melaksanakan sistem pendidikan tinggi yang sehat dan relevan dengan dunia kerja, 

perubahan sosial, dan perkembangan global; 

3. Melaksanakan sistem perkuliahan di bidang Sosiologi, Ilmu Komunikasi, Psikologi, 

Hubungan Internasional, Ilmu Politik, dan Ilmu Pemerintahan yang adaptif dan 

sensitif terhadap perkembangan ilmu dan teknologi; 

4. Melaksanakan kegiatan penelitian ilmiah sesuai dengan perkembangan fenomena 

sosial politik yang mampu berkontribusi secara nyata kepada peningkatan daya saing 

bangsa; 

5. Memanfaatkan ilmu pengetahuanmelalui pengabdian masyarakat dalam proses 

pembangunan nasional; 

6. Mewujudkan keunggulan lulusan yang beriman, bertakwa, kompeten, cerdas, 

terampil, berjiwa entrepreneur dan mampu bersaing dalam bidang ilmu sosial dan 

politik di lingkup nasional dan internasional. 

 

2.6 Tujuan 

1. Menghasilkan sumber daya manusia yang berkualitas yang beriman dan bertakwa 

kepada Tuhan Yang Maha Esa, mampu membelajarkan diri, memiliki wawasan yang 

luas, memiliki disiplin dan etos kerja, sehingga mampu menjadi tenaga akademis dan 

profesional yang tangguh dan memiliki daya saing di tingkat nasional dan 

internasional. 

2. Terbangunnya sistem pengelolaan fakultas yang bermutu dan bereputasi sejalan 

dengan UU No. 12/2012 tentang Pendidikan Tinggi. 

3. Mengembangkan ilmu pengetahuan yang relevan di bidang ilmu sosial dan politik 

melalui pelaksanaan Tridarma Perguruan Tinggi untuk mencetak insan-insan yang 

sadar bahwa setiap kehidupan mempunyai hak untuk dihargai dan bermanfaat. 

4. Keterjangkauan, kesetaraan, dan keterjaminan akses untuk memperoleh pendidikan 

tinggi di bidang ilmu sosial dan politik. 

5. Kemampuan dalam pemberdayaan masyarakat melalui pengembangan konsep 

pemecahan masalah dengan menggunakan metode ilmiah. 

6. Interaksi dengan masyarakat internasional dan global yang mencerminkan hubungan 

timbal balik yang selaras dan saling menguntungkan. 

 

2.7 Rencana Program Bidang Penelitian 

Dalam hal menjamin ketercapaian tujuan strategis bidang kelembagaan diperlukan 

sejumlah rencana program di bidang penelitian yang menggambarkan kondisi yang harus 

dicapai sepanjang tahun 2016-2020. Hasil-hasil penelitian diharapkan terus meningkat 
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kualitasnya sehingga dapat dipublikasikan di jurnal bereputasi dan memiliki keunggulan 

yang dapat menunjukkan kekhasan penelitian. Lebih lanjut penelitian berpotensi paten 

dikembangkan dan difasilitasi di dalam proses aplikasinya. Untuk mempercepat 

peningkatan kualitas penelitian ditetapkan rencana program sebagai berikut: 

a. Akselerasi kinerja Pusat Studi UB melalui pendanaan kompetitif berbasis output. 

b. Penguatan SDM dalam memperoleh hibah penelitian dari dalam dan luar negeri. 

c. Penguatan SDM dalam pengelolaan/manajemen penelitian dan research group. 

d. Peningkatan kerja sama penelitian dengan pemangku kepentingan. 

e. Peningkatan publikasi internasional dan nasional terakreditasi. 

f. Peningkatan budaya meneliti dan penulisan jurnal melalui hibah kompetisi. 

g. Peningkatan kapasitas dosen dalam penelitian dan penulisan karya ilmiah 

internasional. 

h. Penyebarluasan hasil penelitian kepada masyarakat dan pelaku usaha. 

i.  Membangun iklim penelitian yang kompetitif dan bertaraf internasional. 

j.  Pengintegrasian sistem data penelitian di Universitas Brawijaya. 

 k. Peningkatan jumlah paten, kekayaan intelektual dan hilirisasi hasil penelitian. 

2.8 Rencana Program Bidang Pengabdian kepada Masyarakat 

Program bidang Pengabdian kepada Masyarakat yang dikembangkan LPPM UB 

adalah meningkatkan kontribusi perguruan tinggi pada pembangunan masyarakat dan 

pencapaian Suistainability Developments Goals (SDGs). Rencana program bidang 

pengabdian kepada masyarakat dapat dirinci sebagai berikut: 

a. Pemberdayaan guru besar dan dosen sebagai pengembang kelompok pengabdian 

kepada masyarakat. 

b. Pengembangan pusat-pusat pelayanan pengembangan bertaraf internasional berbasis 

kearifan lokal yang mampu memenuhi dan memberikan solusi masalah yang 

dibutuhkan masyarakat di tingkat universitas. 

c. Peningkatan jumlah publikasi hasil karya pengabdian kepada masyarakat. 

d. Peningkatan kerja sama dengan lembaga mitra baik nasional dan internasional. 

e. Peningkatan budaya kompetensi pengabdian kepada masyarakat berdasarkan hasil 

penelitian dan penulisan jurnal ilmiah. 

f. Peningkatan relevansi pengabdian dengan kualitas pembelajaran dan kebutuhan 

masyarakat. 

g. Revitalisasi peran koordinasi Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat 

dengan pusat-pusat pelayanan dan BPPM di tingkat fakultas. 
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h. Peningkatan kapasitas dosen dalam kegiatan pengabdian kepada masyarakat dan 

penulisan karya-karya pengabdian kepada masyarakat. 

2.9 Analisis Kondisi Saat ini 

Analisis kondisi saat ini menggambarkan bagaimana perkembangan penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat FISIP Universitas Brawijaya selama lima tahun terakhir 

(2016 – 2020). Program penelitian dan pengabdian di FISIP UB bersumber dari beberapa 

dana, seperti Desentralisasi dan sentralisasi DIT.LITABMAS, Hibah Peneliti Pemula, 

Desentralisasi Kemenristek Dikti RI, penelitian dana UB, penelitian DIKTI, doktor 

mengabdi dan LPPM Universitas Brawijaya. Jumlah dosen yang terlibat dalam penelitian 

dan pengabdian sepanjang lima tahun tersebut mengalami naik dna turun. Namun, ada 

beberapa peningkatan dalam hal pengajuan proposal di beberapa tahun. Berikut tabel 

rincian pendanaan penelitian dan program pengabdian FISIP UB tahun 2016 – 2021. 

Tabel 1. Jumlah Penelitian dan Pengabdian FISIP Universitas Brawijaya Tahun 2016 - 2021 

No. Proposal yang diterima Sumber Dana 

1 6 Desentralisasi dna Sentralisasi DIT. LITABMAS 

2. 78 HPP 

3. 19 Doktor Mengabdi 

4. 1 Ditlitabmas DIKTI 

5. 4 Penelitian DIKTI 

6. 3 HPU 
 

2.10  Analisis SWOT 

a. Strenghth 

• Reputasi Universitas Brawijaya dari segi peringkat dan akreditasi di tingkat nasional 

dan internasional sangat baik. 

• Dosen FISIP UB memiliki kualifikasi pendidikan yang mumpuni. 

• Jaringan kemitraan FISIP Universitas Brawijaya dengan berbagai lembaga baik 

pemerintah daerah, pusat ataupun LSM serta kampus lain. 

• Jumlah intake mahasiswa S1 FISIP Universitas Brawijaya yang relatif naik dari tahun 

ke tahun menjadi modal FISIP UB untuk bersaing dalam skala regional, nasional dan 

internasional. 

• Kualitas mahasiswa dari kemampuan akademik dan non-akademik mahasiswa dalam 

perlombaan baik di tingkat regional, nasional ataupun internasional. 

• Reputasi alumni FISIP UB yang baik dan tersebar luas di berbagai bidang pekerjaan 

• Pembangunan sarana dan prasarana FISIP Universitas Brawijaya yang terus 

berkembang 

b. Weakness 

• Masih minimnya program pasca sarjana di FISIP Universitas Brawijaya. Saat ini 

masih ada dua program magister, yaitu Magister Sosiologi dan Magister Ilmu Sosial 

• Perbandingan antara jumlah dosen dan mahasiswa masih belum berimbang 

• Rendahnya kuantitas dan kualitas penerbitan jurnal di lingkungan FISIP Universitas 

Brawijaya 
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• Rendahnya kuantitas dan kualitas mahasiswa dalam penulisan jurnal ilmiah yang 

terakreditasi 

• Dana penelitian dan pengabdian masyarakat yang terbatas 

• Rendahnya capaian dosen dalam program pengabdian dan penelitian kompetitif 

• Sistem hybrid yang baru dimulai masih perlu banyak perbaikan dan penyesuaian 

• Pemberdayaan alumni dan sistem tracer studi yang belum optimal 

• Pemberdayaan mahasiswa dalam program penelitian dan pengabdian masyarakat 

masih minim 

c. Opportunities 

• Perubahan status dari BLU menjadi PTN-BH membuka peluang lebih besar untuk 

mengembangkan kampus secara lebih mandiri. 

• Jumlah peminat jurusan S1 di FISIP Universitas Brawijaya cukup tinggi (mencapai 

puluhan ribu untuk tahun 2021). 

• Peluang kerjasama dan kemitraan FISIP Universitas Brawijaya dengan instansi atau 

kampus lain terbuka lebar. 

d. Threathment 

• Terdapat beberapa jurusan yang sama di kampus-kampus lain dalam lingkup regional. 

• Dana program penelitian dan pengabdian sangat kompetitif. 

• Perkembangan sistem informasi dan teknologi yang pesat mengharuskan civitas 

akademik untuk terus meningkatkan kualitas diri. 

• Mahasiswa yang terlambat lulus dan mendekati masa drop-out. 
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 BAB III  

TUJUAN DAN NILAI-NILAI 

3. Tujuan Penelitian Dan Pengabdian Masyarakat 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (PKM) dilaksanakan dengan tujuan 

memecahkan problem dan isu-isu sosial sehingga dapat meningkatkan kualitas kehidupan  

masyarakat baik di tingkat lokal, regional maupun nasional. Pemecahan persoalan sosial 

tersebut dilakukan sesuai dengan bidang kajian keilmuan ilmu sosial dan ilmu politik. 

Penelitian dan PkM sekaligus menjadi upaya implementasi dan pelaksanaan tanggung jawab 

kelompok akademik terhadap keberlangsungan kehidupan sosial masyarakat yang lebih baik 

ke depannya. Di bidang penelitian, peran dunia akademik sangat penting dalam upaya 

menemukan dan membuat pengetahuan baru serta menyebarluaskannya kepada masyarakat, 

civitas akademik dan stakeholder terkait. Kegiatan penelitian dan pengabdian juga dapat 

dilaksanakan dengan bekerjama antar fakultas, universitas dan lembaga lain yang terkait.  

3.1. Nilai-Nilai Penelitian Dan Pkm 

3.1.1. Nilai-nilai Penelitian 

Integritas sebuah penelitian berbasis pada nilai-nilai pokok ilmu pengetahuan. Nilai-

nilai ini  membentuk sistem dan praktik penelitian yang dapat diandalkan. Nilai-nilai pokok 

penelitian tersebut, antara lain:  

a. Orisinalitas, bahwa penelitian yang dilakukan merupakan karya intelektual sendiri dan 

bukan berupa plagiat dari karya orang lain; 

b. Objektifitas, bahwa penelitian yang dilakukan tidak dipengaruhi oleh motivasi, 

keyakinan/doktrin diri tertentu sehingga tidak menimbulkan bias pada hasil penelitian. Jika 

penelitian eksperimental, hipotesis yang dibangun harus dikonfirmasi menggunakan 

seperangkat metode penelitian yang valid; 

c. Humanis, bahwa penelitian yang dilakukan bertujuan untuk memberikan manfaat dalam 

peningkatan nilai-nilai kehidupan manusia secara universal;  

d. Kejujuran, bahwa penelitian dilakukan dengan berdasar pada sikap jujur dalam pengolahan 

data dan fakta yang ada di lapangan. Penelitian ilmiah harus memiliki dasar empiris yang 

diperoleh dari prosedur sistematis yang telah disepakati dalam kalangan akademik. Ilmu 

pengetahuan yang tidak jujur akan menciderai kesepatan akademis tersebut; 

e. Ilmiah, bahwa penelitian dilakukan berdasarkan pada metodologi penelitian yang 

disepakati bersama dan hasil penelitian dapat dipertanggungjawabkan berdasarkan prinsip-

prinsip keilmuan;  

f. Keterbukaan, bahwa penelitian harus dilakukan dengan prinsip keterbukaan yang 

menyajikan data apa adanya serta memberikan informasi yang relevan sehingga alasan 

kenapa data/hasil penelitian yang dicapai dapat dipahami dengan jelas.  
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g. Akuntabilitas, bahwa peneliti memiliki tanggung jawab atas penelitian yang dikerjakan dan 

dapat memberikan penjelasan atas semua tindakan, pilihan, pernyataan dan peran yang 

berkaitan dengan penelitian tersebut. 

h. Aplikatif, bahwa hasil penelitian yang telah dilakukan dapat diimplementasikan dan 

didayagunakan untuk meningkatkan kehidupan dan kesejahteraan masyarakat.  

3.1.2. Nilai-nilai Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) 

Dalam melaksanakan kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) diperlukan 

nilai-nilai pokok, antara lain:  

a. Humanis, bahwa kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat dilakukan dengan tujuan 

memberikan kebermanfaatan dan peningkatan nilai-nilai kehidupan manusia. Hal tersebut 

sebagai bentuk pengaplikasian keilmuan dan tanggung jawab kelompok akademik terhadap 

pembangunan masyarakat yang lebih baik; 

b. Aplikatif, bahwa program kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan dapat 

diimplementasikan kepada masyarakat dalam upaya mengatasi permasalahan sosial yang 

dihadapi. Upaya mengatasi masalah sosial tersebut dapat dilakukan secara gradual dan 

berkelanjutan, menyesuiakan dengan karakteristik masyarakat dan kemampuan pelaksana 

kegiatan pengabdian; 

c. Fleksibel dan Dinamis, bahwa kegiatan pengabdian kepada masyarakat dapat dilakukan 

dengan aktif, cepat dan adaptif sehingga mampu dikembangkan dan disesuaikan dengan 

kondisi masyarakat agar tidak terjadi benturan dan target pengabdian dapat tercapai dengan 

maksimal; 

e. Berkesinambungan, bahwa kegiatan pengabdian kepada masyarakat dapat dilaksanakan  

secara berkesinambungan agar masyarakat bisa memperoleh hasil yang lebih komprehensif 

baik ketika program pengabdian masih berjalan ataupun setelah selesai dilaksanakan; 

f. Inklusi, bahwa pengabdian kepada masyarakat harus inklusif dan tidak boleh 

mendiskriminasi kelompok ataupun golongan lain; 

g. Menghargai, bahwa pengabdian kepada masyarakat dilakukan dengan dasar saling 

menghormati dan peka terhadap nilai atau norma yang berlaku di masyarakat dan 

mengedepankan kolaborasi dan solidaritas. 
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BAB IV 

POTENSI SUMBER DAYA MANUSIA 

1. Tenaga Pendidik dan Kependidikan  

Tenaga pendidik pada Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik berjumlah 152 orang yang 

berstatus sebagai pegawai PNS dan Non-PNS. Kualifikasi tenaga pendidik minimal Strata 2 

(S2) dengan bidang kajian yang relevan dengan kajian di kajian di  Fakultas Ilmu Sosial dan 

Ilmu Politik Universitas Brawijaya. 

Pelaksanaan penelitian dan PKM pada Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Brawijaya didukung oleh berbagai pihak, yaitu pustakawan, laboran, teknisi dan 

petugas administratif lainnya. Berikut merupakan profil tenaga pendidik yang dapat dilihat 

pada Tabel 4.1 sedangkan profil tenaga kependidikan dapat dilihat pada tabel 4.2. 

 

Tabel 2. Profil Tenaga Pendidik FISIP UB 

No Hal 

Jumlah Dosen Tetap yang Bertugas Pada 

Program Studi 
Total di Fakultas 

PS-1 

Sosio 

PS-2 

Ilkom 

PS-3 

Psi 

PS-4 

HI 

PS-5 

Ilpol 

PS-6 

Ilpem 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

A Jabatan 

Fungsional 

       

1 Tenaga Pengajar 1 5 2 1 1 1 11 

2 Asisten Ahli 12 18 14 18 11 9 81 

3 Lektor 11 13 12 4 5 6 52 

4 Lektor Kepala - 2 - - 2 2 5 

5 Guru 

Besar/Profesor 

1 - - - - - 1 

 Total 25 38 28 23 19 18 150 

B Pendidikan 

Tertinggi 

       

1 S1 - - - - - - - 

2 S2/Profesi/Sp-1 20 32 21 18 12 13 116 

3 S3/Sp-2 6 6 7 5 7 5 36 

 Total 26 38 28 23 19 18 152 

 

Tabel 3 . Profil Tenaga Kependidikan FISIP UB 

No 
Jenis Tenaga 

Kependidikan 

Jumlah Tenaga Kependidikan  

S3 S2 S1 D4 D3 D2 D1 
SMA/S

MK 
SMP 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)  

1 Akademik Fakultas   3     2  

2 Akademik Jurusan   4  1   7 1 

3 Akademik Prodi   7     4 1 

4 
Akademik 

Pascasarjana 

  2     2  

5 BPJ   2       

6 BPPM        1  
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7 GJM   3       

8 IRO     1     

9 Kemahasiswaan   3   2     

10 Kepegawaian   3  2     

11 Keuangan  1 3  1   2  

12 
Koordinator Bagian 

Tata Usaha 

 1        

13 Laboran   2  1     

14 
Pengadaan Barang 

dan Jasa 

  4       

15 PSIK   3       

16 
Rendalev dan Data 

Center 

  2       

17 Ruang Baca   1       

18 SDGs   2       

19 Sekretaris Dekan   2       

20 

Subkoordinator 

Subbagian Umum 

dan BMN 

  1       

21 

Subkoordinator 

Subbagian 

Akademik dan 

Alumni 

 1        

22 

Subkoordinator 

Subbagian Keuangan 

dan Kepegawaian 

 1        

23 TIK   1       

24 UHTL   1  1   3  

25 Umum dan BMN     1   9 3 

Total - 4 49 - 10 - - 30 5 

 

 

2. Mahasiswa 

 Komponen lain yang terlibat dalam kegiatan penelitian dan PkM adalah mahasiswa 

FISIP UB. Bentuk keterlibatan mereka dirinci sebagai berikut: 

a. Tugas penelitian akhir (skripsi) mahasiswa sebagai syarat memenuhi studi S-1 yang 

layak terpilih untuk dipublikasikan secara mandiri 

b. Tugas penelitian akhir (skripsi) mahasiswa sebagai syarat memenuhi studi S-1 yang 

layak terpilih untuk dipublikasikan secara eksternal, yaitu bersama-sama dengan dosen 

pembimbing. Mahasiwa berlaku sebagai penulis pertama dan dosen pembimbing 

sebagai penulis berikutnya. 

c. Keterlibatan mahasiswa secara individu atau kolektif yang ditunjuk oleh dosen untuk 

melakukan penelitian bersama antara kedua belah pihak. Dalam hal ini dosen berlaku 

sebagai penulis pertama dan mahasiswa sebagai penulis berikutnya 

d. Keterlibatan mahasiswa yang ditunjuk oleh dosen dalam program pendampingan 

masyarakat sebagai bentuk pelayanan kepada masyarakat. 

e. Keterlibatan mahasiswa yang ditunjuk oleh dosen sebagai bentuk aplikasi keilmuan 

yang berguna bagi masyarakat. 
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Tabel 4. Data Lulusan Mahasiswa FISIP UB Tahun 2015-2019 

No 
Program 

Studi 
2015 2016 2017 2018 2019 Jumlah 

1 Sosiologi 77 87 102 138 188 653 

2 Ilmu Kom. 238 273 312 257 256 1492 

3 Psikologi 191 179 236 209 261 1163 

4 HI 59 105 188 183 245 837 

5 Ilmu Pol. 94 123 78 82 81 564 

6 Ilmu Pem. 43 78 127 110 122 500 

 Jumlah 702 845 1043 979 1153 5209 

 

Tabel 5. Data Mahasiswa Program Sarjana FISIP UB Tahun 2020 

No 
Jumlah Mahasiswa S1 FISIP UB 

TOTAL 
Laki-laki Perempuan 

1 1979 2887 4866 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 
 

16 

BAB V 

STRATEGI PERENCANAAN, PELAKSANAAN, DAN PENDANAAN 

1. CAPAIAN PENELITIAN DAN PKM 

Capaian penelitian dan program pengabdian kepada masyarakat FISIP UB mengacu 

kepada sasaran strategi FISIP UB yang ingin dicapai selama lima tahun kedepan. Dalam 

bidang penelitian dan pengabdian, setidaknya terdapat tiga sasaran yang ingin dicapai. Ketiga 

sasaran tersebut antara lain:  

• Meningkatnya jejaring dan kualitas hasil penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat; 

• Meningkatnya serapan hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat berbasis 

kekhasan ke dalam dunia industri dan kelompok masyarakat; 

• Terwujudnya kerjasama nasional dan internasional yang susbtantif dna ditindaklanjuti 

bagi pengembangan institusi dan kesejahteraan masyarakat. 

Selain ketiga sasaran tersebut di atas, capaian dalam penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat FISIP UB juga mengarah kepada pencapaian indikator kinerja utama (IKU) yang 

ada di dalam Rencana Strategis FISIP UB tahun 2021-2025. Beberapa poin capaiannya 

adalah sebagai berikut: 

1. Kesiapan kerja lulusan; 

Penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang dilaksanakan oleh civitas 

akademika FISIP UB diupayakan mampu menjadi melengkapi stock of knowledge dan 

pengalaman mahasiswa dalam kegiatan sosial kemasyarakatan. Dengan memiliki modal 

tersebut, diharapkan akan menunjang karir mahasiswa baik dalam bidang akademik 

(lulusan yang melanjutkan ke jenjang pendidikan lebih tinggi) maupun bidang praktisi 

(lulusan yang ingin berkarir, mengambil sertifikat kompetensi tertentu atau 

berwirausaha).  

2. Mahasiswa di luar kampus; 

Mahasiswa dapat memaksimalkan peran mereka di luar kampus baik melalui 

program pemerintah seperti kegiatan merdeka belajar ataupun kegiatan lain seperti 

mengikuti kejuaran ilmiah di bidang ilmu sosial dan ilmu politik. Hal tersebut 

diharapkan dapat dicapai dengan memaksimalkan program penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat serta melibatkan mahasiswa di dalam prosesnya. 

3. Persentase dosen yang berkegiatan Tri Dharma di kampus lain; 

Target ini dapat diraih dengan pelaksanaan program penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat oleh para civitas akademik FISIP UB melalui 

kerjasama/collaborative action  dengan kampus-kampus lain. 

4. Persentase dosen dengan kualifikasi pendidikan S3, memiliki sertifikat 

kompetensi/profesi atau yang berasal dari kalangan praktisi; 

Program penelitian dan pengabdian kepada masyarakat ini diharapkan juga 

menjadi jembatan bagi para tenaga pendidik di FISIP UB agar dapat meningkatkan 
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kualifikasinya, baik dari aspek pendidikannya atau aspek ketrampilan melalui uji 

kompetensi/profesi.   

5. Jumlah keluaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang berhasil 

mendapatkan rekognisi internasional atau diterapkan oleh masyarakat;  

6. Persentase program studi S1 yang bekerja sama dengan mitra dan jumlah program 

studi yang bekerjasama dengan mitra PT kelas dunia untuk mengembangkan 

kurikulum bersama; 

Salah satu faktor penunjang untuk mencapai target ini adalah kualitas dan 

kuantitas penelitian serta program pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh 

dosen-dosen di setiap jurusan/PS. Hasil temuan dalam penelitian ataupun pengabdian 

kepada masyarakat dapat menjadi bahan untuk memformulasikan serta mengembangkan 

kurikulum yang sesuai dan dibutuhkan penerapannya untuk kesejahteraan masyarakat. 

Hal ini dapat menjadi kekhasan dan daya tawar dalam kerjasama dengan mitra kampus 

lain. 

7. Presentase mata kuliah S1 yang menggunakan metode case method atau pembelajaran 

berbasis kelompok (Team-Based Project) sebagai bagian dari evaluasi; 

Penerapan dua metode ini dapat ditunjang oleh program penelitian dan 

pengabdian masyarakat yang sesuai. Mahasiswa dapat dilibatkan untuk melatih sense of 

research dan teamwork mereka dalam mengimplementasikan teori-teori yang sudah 

dipelajari di dalam kelas.  

8. Presentase progam studi yang memiliki akreditasi/sertifikat international yang diakui 

pemerintah.  

2. STRATEGI PENELITIAN 

Penelitian yang dilakukan perlu dikembangkan ke arah yang mampu membawa 

dampak positif terhadap pengembangan ilmu pengetahuan dan masyarakat. Berikut adalah 

strategi yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan tersebut: 

a. Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian yang dilakukan oleh Civitas akademik 

FISIP UB. 

b. Memprioritaskan penelitian berdasarkan fenomena sosial dan politik yang mampu 

memperkuat daya saing bangsa. 

c. Meningkatkan kolaborasi penelitian dengan berbagai institusi nasional dan internasional 

yang berkualitas tinggi. 

d. Melakukan klasifikasi penelitian menjadi dua jenis, yaitu riset dasar dan riset strategis 

(applied research) dalam lingkup nasional dan internasional. 

e. Ekstensifikasi pendanaan/aksesibilitas dana yang berorientasi pada inovasi serta 

memperkuat jejaringnya.  

f. Membuat penelitian yang menjadi unggulan FISIP UB.  
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3. STRATEGI PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

Pengabdian kepada masyarakat perlu dikembangkan untuk meningkatkan kualitas 

hidup masyarakat. Berikut adalah strategi yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan 

tersebut. 

a. Meningkatnya jejaring dan kualitas hasil penelitian dan pengabdian. 

b. Meningkatnya serapan hasil penelitian dan pengabdian berbasis kekhasan ke dalam dunia 

industri dan kelompok masyarakat. 

c. Terwujudnya kerjasama nasional dan internasional yang substantif dan ditindaklanjuti bagi 

pengembangan institusi dan kesejahteraan masyarakat. 

 

4. PROGRAM STRATEGIS PENELITIAN 

Program ini bertujuan untuk meningkatkan penelitian berkualitas tinggi yang didukung 

oleh pendidikan di FISIP UB. Dengan pelaksanaan program ini diharapkan terjadi 

peningkatan partisipasi jumlah dosen untuk melakukan penelitian. Selain itu, peningkatan 

keterlibatan mahasiswa dalam riset juga menjadi harapan dalam program ini. 

 

Tabel 6. Rencana Program Hibah Penelitian 

No Program Sumber Dana Dana Maksimum/Proposal 

(Juta Rp) 

1 Program Penelitian Unggulan 

Perguruan Tinggi 

Kemenristek Dikti 500 

2 Program riset IDB IDB 40 

3 Program UB UB 40 

4 Program FISIP UB UB 15 

5 Program Mandiri Dosen 5 

6 Program Kemitraan Pemda/Pemprov 50 

 

Jenis luaran atau output penelitian di atas harus dicantumkan pada proposal penelitian. Jenis 

dan penilaian luaran mengacu pada ketentuan yang ditunjukkan pada tabel berikut ini: 

 

Tabel 7. Rincian Jenis Target Luaran Penelitian 

No Jenis Luaran Nilai Angka Kredit 

1 
Publikasi pada Jurnal International Terindeks dan berfaktor 

dampak 
40 

2 Publikasi pada Jurnal International Terindeks 30 
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3 Publikasi pada Jurnal International 20 

4 Publikasi pada Jurnal Nasional Terindeks Sinta 1 dan 2 25 

5 Publikasi pada Jurnal Nasional Terindeks Sinta 3 dan 4 20 

6 Publikasi pada Jurnal Nasional Terindeks Sinta 5 dan 6 15 

7 Publikasi pada Jurnal Nasional 10 

8 
Publikasi pada Prosiding Internasional terindeks pada Scimagojr 

dan Scopus 
30 

9 
Publikasi pada Prosiding Internasional terindeks pada IEEE 

Explore, SPIE 
25 

10 Publikasi pada Prosiding Internasional 15 

11 Publikasi pada Prosiding Nasional 10 

12 
Hak Cipta buku yang telah mendapatkan sertifikat karya cipta 

dari Direktorat Jenderal Kekayaan Intelektual, Kemenkumham 
15 

13 Buku Refrensi 40 

14 Buku Monograf 20 

15 Buku Chapter International 15 

16 Buku Chapter Nasional 10 

17 
Menerjemahkan/menyadur buku ilmiah yang diterbitkan (ber 

ISBN) 
15 

18 
Mengedit/menyunting karya ilmiah dalam bentuk buku yang 

diterbitkan (ber ISBN) 
10 

19 
Hasil penelitian/pemikiran yang disajikan dalam koran/majalah 

populer/umum 
1 

 

Target luaran penelitian wajib untuk melibatkan rekan sesama dosen atau mahasiswa sebagai 

anggota peneliti. 

5. PROGRAM STRATEGIS PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

Program ini bertujuan untuk meningkatkan kualitas pengabdian yang lebih 

bermanfaat bagi masyarakat. Dengan adanya program ini diharapkan terjadi peningkatan 

jumlah partisipasi civitas akademika FISIP UB dalam turut serta membangun masyarakat ke 

arah yang lebih baik. 
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Tabel 8. Rincian Program Hibah PkM 

No Program Sumber Dana 
Dana Maksimum/Proposal 

(Juta Rp) 

1 Program PKM Kemenristek Dikti 500 

2 Program FISIP UB 5 

3 Program Mandiri Dosen 5 

4 Program Kemitraan Pemda/Pemprov 300 

 

Jenis luaran dalam program di atas harus dicantumkan dalam proposal. Jenis target luaran dan 

kualitas penilaian dijabarkan pada tabel berikut ini: 

 

Tabel 9. Rincian Jenis Target Luaran Pkm 

No Jenis Luaran Nilai Angka Kredit 

1 Menduduki jabatan pimpinan pada lembaga 

pemerintahan/pejabat negara yang harus dibebaskan dari 

jabatan organiknya tiap semester. 

5.5 

2 Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan dan 

penelitian yang dapat dimanfaatkan oleh masyarakat 

3 

3 Memberi latihan/penyuluhan/ penataran/ceramah pada 

masyarakat, terjadwal/terprogram 

 

1) Dalam satu semester atau lebih  

a) Tingkat internasional, tiap program 4 

b) Tingkat nasional, tiap program 3 

c) Tingkat lokal, tiap program 2 

2) Kurang dari satu semester dan minimal satu bulan  

a) Tingkat internasional, tiap program 3 

b) Tingkat nasional, tiap program 2 

c) Tingkat lokal, tiap program 1 

d) Insindental, tiap kegiatan/program 1 

4 Memberi pelayanan kepada masyarakat atau kegiatan lain 

yang menunjang pelaksanaan tugas pemerintahan dan 

pembangunan 
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a. Berdasarkan bidang keahlian, tiap program 1.5 

b. Berdasarkan penugasan lembaga terguruan tinggi, tiap 

program 

1 

c. Berdasarkan fungsi/jabatan tiap program 0.5 

5 Membuat/menulis karya pengabdian pada masyarakat yang 

tidak dipublikasikan,tiap karya 

3 

6 Hasil kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang 

dipublikasikan di sebuah berkala/jurnal pengabdian kepada 

masyarakat 

5 

7 Berperan serta aktif dalam pengelolaan jurnal ilmiah (per 

tahun)* 

 

a. Editor/dewan penyunting/dewan redaksi jurnal ilmiah 

internasional 

1 

b. Editor/dewan penyunting/dewan redaksi jurnal ilmiah 

nasional 

0.5 

 

Target luaran harus melibatkan civitas akademik yang meliputi, rekan sesama dosen, tenaga 

kependidikan dan mahasiswa sebagai anggota pengabdi. 
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BIDANG GARAP PENELITIAN 

No. Program 

studi 

Fokus kajian 

Keilmuan 

Topik kajian keilmuan Output Indikator  

Capaian 

1. Ilmu 

Politik 

1. Demokrasi 

dan Politik 

Elektoral 

1. Partai Politik dan Sistem 

Kepartaian 

2. Perbandingan Politik 

3. Governance & 

Demokrasi 

4. Sistem Pemilu 

5. Civil Society dan 

Demokrasi 

Jurnal 

Ilmiah 

Terakreditas

i 

1. Jumlah 

publikasi 

nasional 

dan 

internasio

nal 

2. Jumlah 

publikasi 

buku 

teks/ajar 

3. Jumlah 

publikasi 

artikel 

media 

massa 

 

2. Kewirausah

aan Politik 

dan 

Kebijakan 

1. Kewirausahaan Politik 

2. Kebijakan Publik 

3. Marketing Politik 

4. Perilaku dan Polling 

Politik 

5. Analisis Kebijakan 

Publik 

Jurnal 

Ilmiah 

Terakreditas

i 

3. Politik 

Indonesia 

1. Analisis Kekuatan 

Politik Indonesia 

2. Pemikiran Politik 

Indonesia 

3. Politik Lokal dan 

Otonomi Daerah 

4. Gerakan Sosial dan 

Politik 

5. Birokrasi dan Politik 

Jurnal 

Ilmiah 

Terakreditas

i 

4. Partisipasi 

politik 

1. Pendidikan Masyarakat Modul, 

Jurnal 

Nasional, 

Artikel 

Media 

Massa 

5. Penguatan 

Literasi 

Digital 

1. Pendidikan Masyarakat Modul, 

Jurnal 

Nasional, 

Artikel 

Media 

Massa 

6. Pemberday

aan 

Masyarakat 

Desa 

1. Penguatan Kapasitas 

Kelembagaan 

Artikel 

Media 

Massa, Book 

Chapter, 

Jurnal 

Nasional 

7. Edukasi 

Regulasi 

Impact 

Assessment 

1. Penguatan Kapasitas 

Kelembagaan 

Artikel 

Media 

Massa, 

Model dan 
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Hak Cipta 

8. Pemberday

aan 

Masyarakat 

Desa 

1. Penguatan Kapasitas 

Kelembagaan 

Artikel 

Media 

Massa. 

Modul 

9. Tata Kelola 

Inovasi 

Kebijakan 

Pemerintah

an 

1. Advokasi Kebijakan 

2. Pendampingan Lembaga 

Jurnal 

Nasional 

10. Tata kelola 

pemerintah

an desa 

1. Penguatan Kapasitas 

Kelembagaan 

Hak Cipta, 

Bahan Ajar 

11. Pembentuk

an dan 

Penguatan 

Jejaring 

NGO 

1. Pembentukan dan 

Penguatan Jejaring NGO 

Perempuan 

2. Pembentukan dan 

Penguatan Jejaring NGO 

Lingkungan 

Artikel 

Media 

Massa 

12. Pelatihan 

Pengarusut

amaan 

Gender 

(PUG) 

1. Pelatihan untuk Civil 

Society Organization 

2. Pelatihan untuk 

Pengambil Kebijakan 

3. Advokasi Kebijakan 

Artikel 

Media 

Massa 

13. Penguatan 

Kapasitas 

Calon 

Anggota 

Legislatif 

1. Penguatan Kapasitas 

Pengurus dan Anggota 

Partai Politik 

2. Sekolah Calon Anggota 

Legislatif Perempuan 

3. Pendidikan Masyarakat 

Artikel 

Media 

Massa 

14. Penguatan 

Kapasitas 

SDM dan 

Kelembaga

an Civil 

Society 

Organizatio

n (NGO 

dan 

Organisasi 

Mahasiswa) 

1. Penguatan kapasitas 

SDM NGO 

2. Penguatan kapasitas 

SDM Organisasi 

Mahasiswa 

3. Penguatan kapasitas 

kelembagaan NGO 

Artikel 

Media 

Massa 

2.  Ilmu 

Pemerint

ahan  

1. Gender dan 

Kebijakan 

1. Ketidaksetaraan Gender 

dan Kekerasan di Ranah 

Domestik  

2. Pemberdayaan 

Perempuan  

3. Pemberdayaan 

Perempuan Gender dan 

Kebijakan Sosial  

4. Gender dan Kebijakan 

1. Jurnal 

Nasional 

Jurnal 

Internasion

al, Book 

Chapter  

2. Jurnal 

Nasional, 

Book 

1. Jumlah 

publikasi 

nasional 

dan 

internasio

nal 

2. Jumlah 

publikasi 

buku 
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Sosial Chapter  

3. Jurnal 

Nasional, 

Bahan 

Ajar  

4. Jurnal 

Internasion

al, Bahan 

Ajar 

teks/ajar 

3. Jumlah 

publikasi 

artikel 

media 

massa 

 

2. Politik 

Lokal, 

Local 

Inovation, 

Artificial 

Intelligence 

1. Inovasi Pemerintahan 

Daerah  

2. Artificial Intelegence 

dalam pemerintahan  

3. Digital Security 

Pemerintahan  

4. Inovasi pemilu dan 

transisi pemerintahan  

5. Open Government 

Jurnal 

Nasional, 

Jurnal 

Internasioanl

, Book 

Chapter 

 

3. Desentralis

asi dan 

Inovasi 

Pemerintah

an 

1. Desentralisasi dan 

Inovasi Pemerintahan 

Jurnal 

Nasional, 

Jurnal 

Internasional

, Book 

Chapter, 

Bahan Ajar 

2. Digital 

Governmen

t 

1. E-Government Digital 

Participation  

2. Digital policy 

Government Big Data  

3. AI Government system 

Jurnal 

Nasional, 

Jurnal 

Internasional 

3. Desentralis

asi 

asimetris, 

pelayanan 

publik, 

kepemimpi

nan, local 

branding, 

environmen

tal behavior 

1. The new southbound 

policy  

2. Desentralisasi asimetris 

dan pelayanan publik  

3. Pelayanan publik dan 

inovasi  

4. Pelayanan publik dan 

environmental behavior  

5. Pelayanan publik dan 

inovasi 

Jurnal 

Nasional, 

Jurnal 

Internasional

, Modul 

  

4. Kepemimpi

nan dan 

politik lokal 

1. kepemimpinan dan Elite 

lokal  

2. kepemimpinan, elite 

lokal, dan inovasi 

pemerintahan  

3. kepemimpinan dan 

inovasi pemerintahan  

4. kepemimpinan dan 

inovasi pemerintahan 

kepemimpinan 

Jurnal 

Nasional, 

Book 

Chapter 

Modul 
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5. Pelayanan 

Publik, 

Kinerja 

Pemerintah

an 

1. Pelayanan Kesehatan 

Ibu Dan Anak Di 

Daerah; Partisipasi 

Masyarakat Dalam 

Pelayanan Publik, Tata 

Kelola BUMDes 

Pelayanan Publik Di  

2. Tingkat Provinsi, 

Kinerja Pemerintahan 

Daerah  

3. Evaluasi Kinerja 

Pemerintahan Daerah , 

Eveluasi Pelayanan 

Publik  

4. Kinerja Pemerintahan 

Pusat  

5. Evaluasi Kinerja 

Pemerintahan Pusat 

Jurnal 

Nasional, 

Book 

Chapter 

6. Pembangun

an, 

Pemberday

aan 

Masyarakat

, 

Manajemen 

Konflik 

1. Analisis Aktor 

Pembangunan  

2. Pembangunan, Relasi 

Elite dalam 

Pembangunan, 

Pemberdayaan 

Jurnal 

Nasional 

7. Tata Kelola 

Desa  

1. Governance  

2. Demokrasi Lokal 

Jurnal 

Nasional 

Jurnal 

Internasional 

8. Politik 

Anggaran  

1. Politik Anggaran Dalam 

Pilkada  

2. Perempuan Dan Politik 

Anggaran 

Jurnal 

Nasional, 

Jurnal 

Internasional 

9. Demokrasi 

Lokal; 

Governance  

1. Governance 

2. Demokrasi Lokal 

Jurnal 

Nasional  

Jurnal 

Internasional 

10. Local 

Governance

, Public 

Integrity  

1. Tata Kelola Inovasi 

Kebijakan 

2. Tata Kelola Inovasi 

Kebijakan Pemerintahan 

Jurnal 

Nasional 

  

11. Kebijakan 

Sosial 

1. Kemiskinan, Toleransi, 

PMKS Lainnya, 

Tatakelola 

Pemerintahan Desa Dan 

Pemerintah Daerah  

2. Modeling Kebijakan 

Sosial di daerah 

Jurnal 

Nasional, 

Bahan Ajar 

Jurnal 

Internasional

, Book 

Chapter 

12. Kelembaga 1. Kelembagaan Negara  Jurnal 
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an Negara  Nasional 

13. Kebijakan 

Publik, 

Politik 

Intermediar

i, 

Intitutions 

dan 

Governance  

1. Analisis Kelembagaan 

2. Model Desain 

Kelembagaan 

3. Analisis Desain 

Kelembagaan 

4. Evaluasi Desain 

Kelembagaan 

5. Studi Komparasi Desain 

Kelembagaan 

Jurnal 

Nasional, 

Jurnal 

Internasional

, Bahan 

Ajar, modul, 

Book 

Chapter 

14. Kebijakan  1. Kebijakan Pemekaran 

Wilayah 

2. Analisis Struktur 

Kelembagaan Daerah 

3. Kebijakan Peningkatan 

Status Kelembagaan di 

Daerah 

4. Desain Kelembagaan 

Pemerintahan Daerah 

5. Evaluasi Kelembagaan 

Pemerintahan Daerah 

Jurnal 

Nasional, 

Artikel 

Media 

Massa, 

Artikel 

Media 

Massa 

15. Demokrasi 

Kepemilua

n Sosiologi 

Politik,  

1. Perilaku Pemelih 

2. Pemilu dan Masyarakat 

Sipil 

3. Akuntabilitas 

Pemerintahan Hasil 

Pemilu 

4. Pemilu dan 

Pembangunan 

5. Demokrasi Kontekstual 

Jurnal 

Nasional, 

Book 

Chapter, 

Jurnal 

Internasional 

16. Sosiologi 

Agama, dan 

Gerakan 

Sosial 

1. Transformasi Gerakan 

Islam Radikal Pasca 

Pembubaran Pemerintah 

2. Redefining Identity 

Islam Radikal di 

Indonesia 

3. Agama Digital dan 

Transformasi Beragama 

Generasi X, Y, dan Z 

4. Politik Lingkungan dan 

Gerakan Green Peace di 

Dunia Digital 

5. Agama, Politik, dan 

Lingkungan 

Jurnal 

Internasional

, Hak Cipta, 

Artikel 

Media 

Massa 

17. Kewirausah

aan 

1. Pendidikan Masyarakat 

Penguatan 

2. Kapasitas Kelembagaan 

Jurnal 

Nasional, 

Artikel 

Media 

Massa 

18. Penguatan 1. Pendidikan Masyarakat Artikel 
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Literasi 

Digital 

 

Media 

Massa 

19. Pemberday

aan 

Masyarakat 

1. Pendidikan Masyarakat Artikel 

Media 

Massa, 

Jurnal 

Nasional 

20. Digital 

movement 

1. Pendidikan Masyarakat Jurnal 

Nasional, 

Artikel 

Media 

Massa 

21. Pelayanan 

publik, 

inovasi, 

environmen

tal behavior 

1. Pendidikan Masyarakat  

2. Advokasi Kebijakan 

Jurnal 

Nasional, 

Modul 

22. Pendidikan 

Masyarakat 

1. Pendidikan Masyarakat  

 

Artikel 

Media 

Massa, Book 

Chapter, 

Jurnal 

Nasional 

23. Kinerja 

Pemerintah

an Dan 

Pelayanan 

Publik  

1. Pendidikan Masyarakat 

Artikel 

Media 

Massa, Hak 

Cipta 

24. Sosialisi 

Literasi 

Digital 

untuk Gen 

Internet,  

 

1. Pendidikan Masyarakat 

Artikel 

Media 

Massa, 

Jurnal 

Nasional 

25. Sosialisasi 

untuk 

Pemilih 

Pemula. 

Sosialisasi 

Literasi 

Digital  

1. Pendidikan Masyarakat 

Artikel 

Media 

Massa  

26. Pemberday

aan 

Masyarakat 

Desa  

 

1. Pendidikan Masyarakat 

Artikel 

Media 

Massa, 

Modul 

27. Pemberday

aan 

Masyarakat 

1. Pendidikan Masyarakat 

2. Penguatan Kapasitas 

Kelembagaan 

Artikel 

Media 

Massa 
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Desa 

Perempuan  

 

28. Sosialisasi 

Pengelolaa

n Aset Desa 

di Desa 

Selorejo  

 

1. Pendidikan Masyarakat 

2. Penguatan Kapasitas 

Kelembagaan 

Artikel 

Media 

Massa 

29. Tata Kelola 

Inovasi 

Kebijakan 

Pemerintah

an  

1. Advokasi Kebijakan  

2. Pendampingan Lembaga 

Jurnal 

Nasional 

30. Tata kelola 

pemerintah

an desa 

1. Penguatan Kapasitas 

Kelembagaan 

Hak Cipta, 

Bahan Ajar 

31. Penguatan 

Kapasitas 

Lembaga  

1. Penguatan kapasitas 

lembaga 

Artikel 

Media 

Massa 

32. Penguatan 

Kapasitas 

Kelembaga

an  

 

1. Pendidikan Masyarakat 

2. Advokasi Kebijakan 

3. Pendampingan Lembaga 

Artikel 

Media 

Massa 

33. Penguatan 

Kapasitas 

Kelembaga

an  

 

1. Penguatan kapasitas 

2. kelembagaan 

Pendidikan 

3. Masyarakat Pendidikan 

4. Lembaga Advokasi 

Kebijakan 

Artikel 

Media 

Massa 

34. Demokratis

asi Lokal  

 

1. Penguatan kapasitas 

kelembagaan 

Artikel 

Media 

Massa 

35. Ketahanan 

Keluarga 

pada Masa 

Pandemi 

Covid-19 

1. Pendidikan Masyarakat 
Jurnal 

Nasional 

3. Hubunga

n 

Internasio

nal  

1. Internationa

l Migration 

1. Transnationalism  

2. Migrant worker   

3. Citizenship 

2022 

1. Dua buku 

2. Dua HaKI  

3. Satu 

jurnal/pros

iding 

seminar 

internasion

al per 

dosen   

4. Dua joint 

1. Jumlah 

publikasi 

nasional 

dan 

internasio

nal 

2. Jumlah 

publikasi 

buku 

teks/ajar 

 

2. Diplomacy 1. Diplomacy  

2. Paradiplomacy 

3. Security & 

Peace 

1. conflict  

2. management & resolusi 

konflik  

3. Peace  

4. Defense studies  

5. TOC  
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6. Human Security riset 

nasional 

 

2023 

1. Tiga buku   

2. Tiga HaKI   

3. Satu 

jurnal/pros

iding 

seminar 

internasion

al per 

dosen  

4. Dua joint 

riset 

nasional 

 

2024 

1. Empat 

buku   

2. Empat 

HaKI  

3. Satu 

jurnal/pros

iding 

seminar 

internasion

al per 

dosen  

4. Dua joint 

riset 

nasional 

  4. Politics of 

Identity 

1. Religion & Politics  

2. Ethnic & culture  

3. Gender as Identity 

5. IPE - Trade 1. Trade agreements  

2. MNEs (Multi National 

Enterprises) of Emerging 

Economies 

6. IPE - 

Developme

nt 

1. SDGs  

2. Land, Indigenous 

studies, & social 

movement  

3. Development model 

4.  Sosiologi 1. Identitas 

budaya dan 

teori kritis 

2. Kajian 

budaya 

masyarakat 

modern 

3. Sosiologi 

agama dan 

perubahan 

sosial 

4. Sosiologi 

lingkungan; 

kajian 

bencana; 

ekologi 

manusia 

5. Pembangun

1. Studi frontir dan 

memori, indigenous 

people, properti budaya, 

penelitian kualitatif, dan 

studi kritik pariwisata 

2. Identitas budaya dan 

kajian masyarakat adat 

3. Identitas dan budaya 

4. Kampung kota 

5. Representasi selebgram 

muslim di ig 

6. Between islam and 

supranatural : searching 

for recuperation in tv 

program 

7. Pesantren in adapting 

new normal 

8. Isu penataan ruang 

1. Artikel 

jurnal 

nasional  

2. Artikel 

jurnal 

internasio

nal  

3. Buku teks 

4. Buku ajar 

5. Artikel 

media 

massa 

 

1. Jumlah 

publikasi 

nasional 

dan 

internasion

al 

2. Jumlah 

publikasi 

buku 

teks/ajar 

3. Jumlah 

penelitian 

dosen dan 

mahasiswa 
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an desa, 

pemberdaya

an 

masyarakat 

6. Sosiologi 

industri; 

sektor 

informal; 

perburuhan; 

kriminalitas; 

budaya 

7. Sosiologi 

lingkungan; 

kajian 

bencana; 

ekologi 

8. Migrasi, 

sosiologi 

pembangun

an, 

pemberdaya

an 

masyarakat, 

sosiologi 

kependuduk

an 

9. Sosiologi 

lingkungan, 

kajian 

bencana, 

ekologi 

manusia 

10. Kajian 

masyarakat 

perkotaan 

11. Pemberdaya

an 

masyarakat, 

kajian  

12. Sosiologi 

media, 

sosiologi 

keluarga, 

globalisasi 

13. Sosiologi 

media, 

sosiologi 

lingkungan, 

jurnalistik 

14. Sosiologi 

agrarian 

9. Sistem sosial, ekologi, 

dan teknologi 

10. Inklusi dan pengelolaan 

sda 

11. Rasionalitas 

pembangunan desa, 

pemberdayaan 

masyarakat 

12. Problematika penerapan 

jaminan sosial 

ketenagakerjaan di 

sektor informal 

13. Mekanisme jaminan 

sosial pekerja informal 

14. Penerapan model 

jaminan sosial kepada 

pekerja informal 

15. Isu penataan ruang 

agraria 

16. Sistem sosial, ekologi, 

dan teknologi 

17. Inklusi dan pengelolaan 

sda 

18. Migration and electoral 

politics 

19. Seasonal agricultural 

migrant 

20. Immobility and 

temporalities 

21. Isu penetaan ruang 

agraria 

22. Sistem sosial, ekologi 

dan teknologi 

23. Inklusi sosial dan 

pengelolaan sda 

24. Teknologi dan 

dinamika masyarakat 

perkotaan 

25. Teknologi dan dimensi 

krisis masyarakat 

perkotaan 

26. Artificial intelligent 

untuk transformasi 

perkotaan 

27. Kajian masyarakat 

perdesaan 

28. Interaksi keluarga 

selama pandemi, 

pemetaan isu pandemi 
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pemberdaya

an, sosiologi 

keluarga, 

modal sosial 

15. Sosiologi 

agama, teori 

sosial, dan 

kritik 

postmo 

16. Sosiologi 

olahraga 

17. Kajian 

gender, 

sosiologi 

agama 

18. Kajian 

disabilitas; 

kajian 

hiv/aids 

di media massa, 

pencegahan kekerasan 

berbasis gender 

29. Interaksi keluarga pasca 

pandemi, pergeseran 

kebijakan pandemi dan 

pasca pandemi di media 

massa, literasi digital 

30. Literasi digital anak dan 

keluarga, pemetaan isu 

kejahatan siber di media 

massa, pemetaan 

31. Sosiologi media, 

sosiologi lingkungan 

32. Pemberdayaan 

masyarakat 

pesisir/kepulauan 

33. Toleransi agama 

berbasis local genius; 

perspektif sosiologi 

pengetahuan 

34. Relasi antar agama di 

ruang publik 

35. Artikel jurnal 

nasional;artikel jurnal 

internasional 

36. Formulasi konsep 

partisipasi komunitas 

olahraga mempengaruhi 

kebijakan industri dan 

negara 

37. Pembuktian konsep 

partisipasi komunitas 

olahraga mempengaruhi 

kebijakan industri dan 

negara 

38. Validasi komponen 

partisipasi komunitas 

olahrga dalam 

mempengaruhi 

kebijakan industri dan 

negara 

39. Rapid gender 

assessment (rga) of 

covid-19 

40. Shadow pandemi 

41. Rga pasca covid-19 

42. Pemberdayaan 

disabilitas 

43. Agama dan disabilitas 
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44. Perempuan dan 

disabilitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Psikologi 

1. Kesehatan 

Mental  

 

1. Psikologi Emosi, 

2. psikologi kecantikan, 

3. psikologi kesehatan 

dan cyber psychology 

 

1. Jurnal 

2. Modul 

3. Buku 

4. Prosiding 

1. Hasil 

penelitian 

tersubmit 

dalam 

jurnal 

terakreditas

i di tahun 

pertama 

dan 

terpublish 

di tahun ke 

dua 

2. Membuat 

modul dari 

hasil 

penelitian 

3. Membuat 

buku dari 

hasil 

penelitian 

4. Mengikuti 

seminar 

nasional/ 

conferenec

e 

internasion

al dan 

hasilnya 

terpublikasi 

dalam 

bentuk 

proceeding 

2. Disabilitas 

 

1.  Penelitian Dasar; 

Disability awareness 

2. Konstruksi instrumen 

disability awereness 

3. Konstruksi instrument 

disability awereness 

4. Uji coba dan analisis 

property psikometri 

(rancangan model 

transition plan remaja 

penyandang disabilitas, 

mengatasi kecemasan 

da meningkatkan self 

aceeptance pada mhs 

penyandang disabilitas 

5. Aplikasi instrument 

diability awareness 

3. Kebencana

an dan 

Lingkungan 

1.  Resiliensi Individu dan 

komunitas dalam 

bencana 

2. Komunikasi bencana, 

perilaku pro lingkungan 

3. Komunitas dalam 

bencana dan lingkugan, 

gender dan bencana 

4.  Bencana sosial dalam 

pemilu dan restorasi 

lingkungan 

5.  Bencana dan kebijakan 

public, kota dan perilaku 

4. Good 

Governance 

1. People development, 

innovate work behavior 

2. Manajemen kinerja dan 

pengukuran kinerja 

3. Psikologi Postif dalam 

Organisasi, Disabilitas di 

tempat kerja, Person Fit 

4. Response Times 

5.  Aberrant Response in 

High Stake Cognitive 

Test, Item Response 

Theory 
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6.  Konflik dan 

Rekonsiliasi 

Antarkelompok, Perilaku 

makan pada remaja 

6. Komunik

asi 

1. Kajian 

Komunikas

i Strategis 

1. Manajemen Komunikasi 

2. Public Relations 

1. Jurnal 

2. Modul 

3. Prosidin 

4. Book 

chapter 

5. Buku ajar 

6. Rekomen

dasi 

 

 

 

 

 

 

1.  Jumlah 

publikasi 

nasional 

dan 

internasion

al  

2. Jumlah 

penelitian 

dosen dan 

mahasiswa 

 

2. Journalism 

Studies 

1. Jurnalisme Kebencanaan 

dan Lingkungan 

2. Jurnalisme Data 

3. Jurnalisme Olahraga 

4. Media dan Terorisme 

5. Etika dan Hukum Media 

3. Cultural 

Studies 

1. Local Media 

2. Studi Rasial 

3. Gender dan Kajian 

Media 

4. Kajian 

Media 

Kontempor

er 

1. Video Game 

danKomunikasi 

2. Media dan 

Communibiology 

3. Film Studies 

4. Social Media Analysis 

5. Manajemen Media 

 

 


